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NORDCHANCE Service ...

ist eine Initiative von NORDMETALL
Verband der Metall- und Elektro-

industrie e.V. fiir Schleswig-Holstein

ZIELE

P Jugendliche ausbildungsvorbereitender MaRnahmen,
die sich fur eine Tatigkeit in der Metall- und Elektro-
industrie interessieren und fiir eine Ausbildung
geeignet sind, werden gezielt mit Unternehmen
in Kontakt gebracht.

P> Es wird eine Brlcke gebaut zwischen berufsvorbe-
reitenden MaRnahmen, deren Teilnehmern (m/w/d),
Beratungsdienstleistungen seitens der Agentur fur
Arbeit/der Jobcenter und ausbildenden Unternehmen
der Metall- und Elektroindustrie.

P Ziel ist, Jugendliche in eine Ausbildung zu integrieren
und unbesetzte Ausbildungsplatze sowie Praktikums-
pldtze bei Betrieben passgenau zu besetzen.




ZIELGRUPPEN

p Unternehmen der Metall- und Elektroindustrie

Besetzung offener Ausbildungsstellen in Metall-
und Elektroberufen und soziales Engagement

P Trager ausbildungsvorbereitender MaBnahmen

Unterstlitzung bei der Identifikation freier
Ausbildungsplatze und damit Verbesserung
der Vermittlungsquoten

P> ausbildungsinteressierte Jugendliche

Zugang zu ausbildenden Unternehmen in der
Region und damit die Chance auf einen zukunfts-
sicheren Arbeitsplatz

,Die Unternehmen der Metall- und Elektroindustrie mit
ihrer Vielzahl hochqualifizierter Beschdftigter bilden

das Herz der norddeutschen Wirtschaft und damit die
Grundlage fiir Wohlstand und soziale Sicherheit im Land.

Die Sicherung des Fach- und Fiihrungskréftenachwuchses

4

muss das handlungsleitende Ziel der Bildungsarbeit sein.”

Peter Golinski, Geschdftsfiihrer NORDMETALL -
Verband der Metall und Elektroindustrie e.V.




